Ubersicht iiber die Angebote der Koordinations-
stelle Professionalisierungshereich im Bereich
der Tutorenqualifizierung

* Umfassende Qualifizierung und Beratung neuer
Multiplikatorinnen und Multiplikatoren

®* Beratungsgespriche mit Schliisselpersonen in den
Fichern zur Bedarfs- und Zielklirung in Bezug auf
die Tutorenschulung

* Durchfiihrung der Tutorenschulung im Team-
teaching (mit Unterstiitzung)

* Tutorenzertifikat (Umfassende Qualifizierung und
Beratung neuer Tutorinnen und Tutoren)

Ziele der Zusammenarbeit mit den Fiachern und
Fachbereichen

* Identifizierung fachspezifischer Bedarfe der Tuto-
renqualifizierung

» Enctwicklung fachspezifischer Schulungsinhalte in
direkter Zusammenarbeit mit den Fachbereichen

» Unterstiitzung der Ficher und Fachbereiche bei
der Etablierung von Mafinahmen der Tutoren-
qualifizierung und eine bestméogliche Integration
der Qualifizierung in die jeweilige Fachkulcur

Multiplikator/innen

(ausgebildet durch KoPro =
Multiplikatorenprogramm)

Tutor/innen

(geschult durch
Multiplikator/innen und
Zusatzangebote =
Tutorenprogramm)

Studierende

(studieren und lernen mit Hilfe
von Tutor/innen)

Kontakt

Fiir Anmeldungen, weitere Fragen und Informationen
zum Multiplikatorenprogramm wenden Sie sich an:

Tanja Gleisberg

Leiterin Tutoren- und Multiplikatorenprogramm
Koordinationsstelle Professionalisierungsbereich
Raum 19/306

Neuer Graben 27

49074 Osnabriick

Tel.: + 49 541 969 4419

E-Mail: tutoren@uni-osnabrueck.de

Aktuelle Termine und Neuigkeiten zum Programm
finden Sie auflerdem jederzeit auch auf unserer
Homepage:
www.uni-osnabrueck.de/studium/im_studium/
tutoren_und_multiplikatorenprogramm.html

dort unter »Angebote«
>> »Fiir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter«
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Qualifizierung zur
Multiplikatorin bzw.
zum Multiplikator an der
Universitiat Osnabriick
Schulen und begleiten Sie
Tutorinnen und Tutoren
professionell

www.uni-osnabrueck.de




Das Multiplikatorenprogramm
der Universitdt Osnabriick

Scharfen Sie lhr Profil fiir
Wissenschaft und Praxis

= Sie sind Professor/in, wissenschaftliche/r Mitarbei-
ter/in, Dozent/in, Lehrkraft, Promovierende/r, erfah-
rene/r Tutor/in oder in einer vergleichbaren Stellung?

®» Sie mochten Thre eigenen Kompetenzen im Bereich
der didaktischen Wissensvermittlung und der
Leitung von Gruppen stirken?

®» Sie mochten sich gerne selbst an der Qualifizierung
von Tutor/innen beteiligen?

* Sie mochten ein hochwertiges Zertifikat tiber Thr
besonderes Engagement in Studium und Lehre
erwerben?

Dann ist dieses Angebot fiir Sie interessant:

Seit dem Wintersemester 2011/212 haben Angehérige
der Universitit die Moglichkeit, die Schulung neuer
Tutorinnen und Tutoren aktiv zu gestalten. Sie fungie-
ren damit als Multiplikatorinnen und Multiplikatoren.
Dieser Multiplikatorenansatz hat den grofen Vorteil,
dass die Qualifizierungen der Tutor/innen bestmoglich
in die jeweilige Fachkultur integriert werden kénnen.
SchlieSlich benatigt ein Tutor aus dem Bereich der
Sprachwissenschaften andere Kompetenzen als bei-
spielsweise eine Tutorin in der Mathematik.

Um Sie bestméglich zu unterstiitzen und professionell
auf Thre Rolle und Aufgabe als Multiplikator/in vorzu-
bereiten, erhalten Sie zunichst selbst die Méglichkeit
ciner Qualifizierung im hochschuldidaktischen Multi-
plikatorenprogramm der Koordinationsstelle Professio-
nalisierungsbereich.

Multiplikatorenprogramm

Im Rahmen des Multiplikatorenprogramms arbeiten
wir mit Thnen auf zwei Ebenen: Zum einen geht es um
den Erwerb von hochschuldidaktischem Grundlagen-
wissen fiir Tutorinnen und Tutoren. Zum anderen
wird direke vor Ort reflektiert und erprobt, wie diese
Inhalte spiter in der eigenen Tutorenschulung vermit-
telt werden kénnen.

Das Multiplikatorenprogramm gliedert sich in
Schulungs- und Praxisphasen:

= Schulungsphasen (Multiplikatorenschulung Teil
1, 2, 3 und Supervision): Vorbereitung, Reflexion
und Professionalisierung der Multiplikatorentitigkeit

®* Praxisphasen (Planung und Durchfiihrung): Profes-
sionelle Vorbereitung und Durchfiihrung von Quali-
fizierungsmafinahmen fiir Tutorinnen und Tutoren

Teil 1: Teil 2:

Didaktik Moderation
und und

Planung:

Tutoren-
schulung

Methodik Prasentation

Nutzen fiir Lehrende

Von dem Multiplikatorensystem profitieren aber nicht
nur die Tutorinnen und Tutoren, die spiter geschult
werden, sondern insbesondere auch Sie als Multiplika-
torin oder Multplikator:

» Erwerb eines Zertifikates iiber die Qualifizierung,
Betreuung und Beratung der Tutorinnen und
Tutoren und das besondere Engagement in Studium
und Lehre im Umfang von 120 AE

* Anrechnung im Rahmen des Zertifikates »Hoch-
schuldidaktische Qualifizierung« der Universitit

Osnabriick

= Konkrete Ideen und Anregungen fiir Thre cigene
Lehre

= Arbeit in einem Netzwerk mit anderen Lehrenden

Das Programm wurde durch das bundesweite »Netz-
werk Tutorienarbeit« der dghd akkreditiert.

Durchfiihrung:

Feedback- Teil 4:
workshop
zur eigenen
Planung

Tutorenschulung
und
Reflexionstreffen

Supervision,
Reflexion



